PROPOSTA DE RESOLUCAO DA DIRETORIA - ASSEMBLEIA
SETORIAL DO JF DIA 22/07

CONSIDERANDO i) a edicdo da Resolucdao 10468182 da
Presidéncia do TRF1, que prorroga o regime de plantao
extraordinario até o dia 2 de agosto de 2020 e estabelece
medidas para a retomada dos servicos jurisdicionais e
administrativos presenciais no ambito de toda.” ii) que ndo ha
perspectiva de que a pandemia esteja em indices aceitaveis para
o retorno ao trabalho a partir do dia 03 de agosto. iii)
considerando o teor despacho de 16 do corrente més da lavra
do Diretor da Secad Substituto, no qual solicita as unidades
administrativas e jurisdicionais relagdo com nomes de
trabalhadores os quais deverao retornar ao trabalho presencial
ja a partir do dia 03 de agosto; iv) considerando que o trabalho
remoto vem atendendo todas as demandas judiciais urgentes,
bem como que vem batendo recordes de produtividade; v)
considerando o volume de relatos de casos de assedio moral
durante o teletrabalho, ndao obstante a alta produtividade; vi)
considerando que o sindicato ja vem realisando uma serie de
acoes ao combate ao assedio moral.

PROPOMOS i) que seja mantido a regularidade do trabalho
remoto conforme ora prestado; ii) que seja aprovado greve
sanitaria, caso seja confirmado o retorno ao trabalho
presencial, sem a observancia do recuo nos indices da
contaminacao em situacao aceitavel; iii) que seja decretada
greve sanitaria ja, nos casos de exigéncias de labor presencial,
em processos nao urgentes, principalmente para digitalizacao de
processos; iv) que seja solicitado 4 Diref que suspenda o retorno
ao trabalho presencial a partir do dia 03 de agosto e que a
mesma realize uma exposi¢cao com o corpo medico da secgao e



de um representante da Diref, na qual devem apresentar todas
as medidas e providencias adotadas e que serao adotadas, no
combate a pandemia.; v) que as a¢cdes de combate ao assedio
moral sejam intensificadas e que as denuncia e publicizacdo dos
casos independam do acordo do assediado,com a devida analise
de caso a caso.



